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As preocupagdes com o comportamento sdo frequentes
entre pais e profissionais. Estas preocupacdes resultam
muitas vezes da percecgdio de que estdio perante
comportamentos excessivos, deficitdrios e inapropriados
em determinados contextos. Estes comportamentos
podem limitar o acesso a novas experiéncias e
aprendizagens importantes para o seu desenvolvimento,
ndo permitindo um ajustamento adequado aos diferentes
contextos de vida.

Nesse sentido, € de extrema importdncia que os cuidadores
e profissionais que trabalham, acompanham e apoiam
criangas, adquiram conhecimentos para poderem
compreender e ajudar as criangas a desenvolverem
competéncias pro-sociais, de autocontrolo e de
autorregulacdo.



OBJETIVO GERAL:

Dotar os formandos com conhecimentos nas
dreas do desenvolvimento, temperamento e
comportamento da criangas dos 0 aos 6 anos,
promovendo o seu desenvolvimento emocional e
comportamental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Conhecer o desenvolvimento normativo da
crianga onde se engloba um conjunto de
comportamentos caracteristicos de cada etapa.

O temperamento: compreender o
temperamento/as diferencas interindividuais e as
suas implicagcdes na compreensdo do
comportamento das criancgas.

Compreender os fatores que promovem
comportamentos positivos na crianga e fatores
que contribuem para a diminui¢céo dos
comportamentos negativos.

Conhecer estratégias especificas para lidar com
0os comportamentos da crian¢a dos 0-6 anos.




METODOLOGIAS DE FORMAGAOE
AVALIAGAO:

Privilegia-se o uso de metodologias
participativas e dindmicas que
valorizam a aprendizagem e o
desenvolvimento pessoal: método
interativo e expositivo, com apoio da
projecdo de diapositivos, realizagdo
de exercicios praticos, com recurso a
visionamento de videos/frames,
reflexdo em pequeno grupo com
partilha alargada dos exercicios
realizados e Role-Play .

Avaliagéo da acdo serd continua
tendo em conta a participacdo,
iniciativa, espirito critico, dominio dos
assuntos, pontualidade e
assiduidade, bem como outros
aspetos demonstrados pelos
formandos e os exercicios prdticos
realizados durante a sessdo serd
ainda, realizado um trabalho final, de
modo a aferir os conhecimentos
adquiridos pelos formandos.

Horério: Dias 28 e29/02: 9h30-13h | 14h-17h30
Dic 14/03: 10h-13h | 14h-17h

Duracgdo: 21 horas

Area de Formagéo: 761- Servigo de Apoio a Criangas e Jovens
Modalidade de Formagdo: Formacdo continua de atualizagéo
Forma de Organizagéo: Formacdo presencial

Certificado de Formacdo e Acreditacgdes:

- Formacdo certificada pela DGERT.

O certificado é emitido gratuitamente no fim da formagdo, se o
formando obtiver aproveitamento e presenca obrigatéria em pelo
menos 80% do total da duragdo da agdo. Emissdo ao abrigo da
Portaria 474/2010 de 8 de julho, através do Sistema de Informacéo e
Gestdo da Oficina Educativa e Formativa (SIGO).

- Formacgdo acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagégico de
Formagéo Continua (CCPFC),no dmbito da parceria estabelecida
entre a ANIP e a Universidade de Aveiro, pelo que Educadores de
Infncia e Professores do 1° Ciclo do Ensino Bdsico que
frequentarem a acd@o obtém 0.8 créditos. A emiss@o do certificado
especifico para docentes pela Unidade Integrada de Formacgdo
Continua da Universidade de Aveiro (UINFOC), implica o pagamento
de 10€, diretamente a esta Unidade no final da agdo e apds o
contacto do(a) responsdvel por esta Unidade.



...
° ENTIDADE
a n 'I FORMADORA
p ERTIFICADA



mailto:formacao@anip.net
http://www.facebook.com/ANIP.pt
http://www.anip.pt/
mailto:formacao@anip.net

