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Enraizar++

Conselho
de Qualidade

celebrados dois
novos Acordos de Cooperação, para a resposta de Intervenção Precoce na Infância,
para o distrito de Coimbra
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a ANIP procedeu à assinatura da Adenda ao
protocolo de cessão de exploração da Creche e Jardim de Infância da Obra de
Assistência Materno-Infantil do Dr. Bissaya Barreto entre a Unidade Local de Saúde de
Coimbra, E.P.E. e a Associação Nacional de Intervenção Precoce (ANIP)

ANIP deverá entregar à ULS Coimbra as instalações da Creche e do
Jardim de Infância até ao dia 31 de agosto de 2026, não podendo ali iniciar qualquer atividade
que tenha em vista o ano escolar 2026/2027.”

âmbito de formação

Madeira e dos Açores, bem como do
Brasil
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mantivemos praticamente invariável o número de participantes ao nível da
participação geral, no que se refere ao número de formandos externos que
frequentaram as ações de formação.

VIII Jornadas de Deficiência Visual & IP

Florescer,
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1.1Enquadramento Macro e Setorial

ANIP Instituição Particular de Solidariedade Social

participação direta no SNIPI1 no distrito de Coimbra
10 concelhos do distrito de Aveiro

Centro de Apoio à Intervenção Precoce na Deficiência
Visual (CAIPDV) VER+ Intervenção Precoce
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na Deficiência Visual

OUVIR+ Intervenção Precoce na Surdez

Práticas de
intervenção e encaminhamento com equipas especializadas
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Creche Jardim de Infância CRESCER+ Creche e Jardim
de Infância

https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/130893436/details/normal?l=1
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Serei(a) no Jardim Florescer

SABER+ Centro de Formação acreditada
pela DGERT

quatro áreas de formação serviço
de apoio a crianças e jovens trabalho social e orientação formação de educadores de
Infância terapia e reabilitação

plano de formação anual

Enraizar
++

é reconhecida internacionalmente pela credibilidade daquilo que são as nossas
práticas recomendadas em Intervenção Precoce na Infância
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1.1.1 Contexto financeiro, social, ambiental e cultural

Projeto Im2 – Intervir mais, Intervir melhor

Im2

Manual Práticas Recomendadas
em Intervenção Precoce na Infância: um Guia para profissionais

empowerment

o Projeto Im² será um marco na Intervenção
Precoce na Infância em Portugal toda a comunidade de Intervenção Precoce na Infância
é unânime em reconhecer a importância do Im² na qualificação dos profissionais alocados ao
SNIPI Esta joint venture foi uma
viragem de página no estado da arte da Intervenção Precoce na Infância em Portugal
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Contributos: Reflexões sobre a IPI,
Desafios e Propostas

XIV
Congresso Nacional de Intervenção Precoce

Avanços e Desafios na Intervenção Precoce na Infância: Portugal e Europa

apresentou oito candidaturas, no âmbito do
PROCOOP, para a revisão dos acordos de cooperação e redefinição das suas tipologias
(T2 para T3) para as equipas de Intervenção Precoce na Infância do distrito de Coimbra
e do distrito de Aveiro.
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apresentou quinze candidaturas, no âmbito do PROCOOP, para
a celebração de novos acordos e revisão dos acordos de cooperação, com a proposta
de desagregação de algumas ELI face ao número de crianças e famílias em apoio e
redefinição das suas tipologias (T2 para T3) para as equipas de Intervenção Precoce na
Infância do distrito de Coimbra e do distrito de Aveiro.


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






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Centro de Atendimento,
Acompanhamento e Reabilitação Social para Pessoas com Deficiência e Incapacidade
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1.1.2 Enquadramento setorial

Projeto Im2: Intervir Mais, Intervir Melhor
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Early Child Development,

1.2 Factos Relevantes Ocorridos no Período

acontecimentos extra

 Continuidade do trabalho iniciado em 2018, de aproximação da ANIP ao CA dos
CHUC,

 Licenciamento do Jardim de Infância
 Primeiros Anos, a nossa

prioridade
 VIII Jornadas de Deficiência Visual & IP




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

 Registo da ANIP no INR enquanto Organização Não Governamental das Pessoas
com Deficiência de Âmbito Local

permitiu a
formalização de quatro candidaturas

 Grupo Pais
em Partilha – PaisPar – “Temo-nos uns aos outros”

 ANIP em
Linha

 A Voz das
Famílias das Crianças em IPI


Diálogos com Pais – Cuidar das Famílias, Fortalecer as

Comunidades
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1.3 Evolução da Atividade

ser reconhecida como organização líder
na criação de valor na Intervenção Precoce na Infância

 Projetos internos em desenvolvimento:
o
o
o
o
o

 Iniciativas de angariação de recursos:
o
o

as crianças e famílias a quem a
ANIP deu resposta no ano de 2024, bem como os participantes nas ofertas formativas

os km’s realizados
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•

SABER+ Centro de Formação

VER+ IP na Deficiência Visual

APOIAR+ IP Coimbra

APOIAR+ IP Aveiro

CRESCER+ Creche

CRESCER+ Jardim de Infância

APOIAR+ IP Coimbra aumento significativo de crianças e
famílias em acompanhamento tendo por referência o protocolado.

estrutura APOIAR+ IP Aveiro

mantêm a tendência de aumento relativamente ao protocolado

VER+

número inferior ao do ano de 2023
mais altas que em 2023

mais do que no ano de 2023
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CRESCER+ Creche

lista de espera superior comparativamente ao
verificado no ano anterior comparativamente a 2023

CRESCER+ Jardim de Infância
comparativamente a 2023

1.4 Política de Investimentos

1.5 Recursos Humanos

Creche e no Jardim de Infância
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Recursos humanos 2024 2023 2022 2021 2020 2019

N.º colaboradores no final do
período 58 61 57

Perfil etário

1 2 1

32 38 38

25 21 18

44,41 42,35 41,73

Género
3 3 2
55 56 55

Gastos com
os
colaboradore
s

1.153.428,22

19.886,69

1.6 Análise da situação económica e financeira

Rendimentos



21

Relatório & Contas 2024

Rendimentos 2024 2023 2022 2021 %
Variação

Prestações de Serviços 2024 2023 2022 2021 %
Variação

Subsídios 2024 2023 2022 2021 % Variação
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Gastos

Gastos 2024 2023 2022 2021 % Variação

Situação financeira

2024 2023 2022 2021
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2024 2023 2022 2021

2024 2023 2022 2021

2024 2023 2022 2021

1.7 Principais Riscos e Incertezas
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1.8 Situação Contributiva e Fiscal

1.9 Factos Relevantes Ocorridos após termo do Período

1.10 Perspetiva de Evolução da Entidade

1.11 Proposta de Aplicação de Resultados

positivo de 91.835,04 euros

91.835,04 Euros
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2.1 Balanço

Rubricas Notas 2024 2023
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2.2 Demonstração de resultados

Rendimentos e Gastos 2024 2023

Subsídios, doações e legados à exploração

2.3 Anexo

Nota 1 – Identificação da entidade

1.2
1.3
1.4 www.anip.pt

Nota 2 – Referencial contabilístico de preparação das demonstrações financeiras
2.1

2.2
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2.3

Nota 3 – Principais políticas contabilísticas
3.1

Benefícios dos empregados
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Nota 4 – Políticas contabilísticas, alterações nas estimativas contabilísticas e erros
4.1

4.2

4.3
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4.4

Nota 5 – Ativos fixos tangíveis
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Nota 7 – Subsídios do Governo

Subsídios 2024

Nota 8 – Benefícios dos empregados
8.1

8.2

8.3

Nota 9 – Outras Informações
9.1

CONTA
S DESCRIÇÕES

ANO INÍCIO
VALOR
TOTAL TAXA VALORES ANUAIS DAS REDUÇÕES E DAS

AMORTIZAÇÕES
SALDO SALDO

UTILIZAÇÃO
POR

ENTIDADE E DE
VALOR
LIQ.

VALOR
LIQ.

INVEST.º EMPREEND.º AMORTIZ.
1º AO 3º
ANO

4.º e 5.º
ANO 6.º ANO

7.º ao 50º
ANO ANO N-1 ANO N
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(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (14)

593 SUBSIDIOS

TOTAL SUBS.
CRECHE/JARDI
M DE INFÂNCIA

4 INVESTIMENTO

Nota 10 – Resultados Transitados

file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A31
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A35
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A42
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A47
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A47
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A47
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A47
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A68
file:///C:\Users\Utilizador\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\264D5EDD.xls#RANGE!A95
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A Contabilista Certificada O Representante Legal

(Dra. Sofia Margarida Alves Martins) (Dr.ª Maria José Baldaia Madeira)
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3.1 Resultados das Estruturas

ANIP, SABER+ Centro de Formação,
APOIAR+ Intervenção Precoce Coimbra, APOIAR+ Intervenção Precoce Aveiro, VER+
IP Deficiência Visual (CAIPDV), CRESCER+ Creche e Jardim de Infância

ANIP - Geral
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Centro de Custo – SABER+ Centro de Formação
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Centro de Custo – APOIAR+ IP Coimbra

Centro de Custo – APOIAR+ IP Aveiro
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Centro de Custo – VER+ IP na Deficiência Visual
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Centro de Custo – CRESCER+ Creche e Jardim de Infância

409,18 Euros
350,91 Euros
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Centro de Custo – Fidelidade

Centro de Custo – Enraizar ++
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3.2 Análise do Contexto em que a ANIP se insere


























































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
























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3.3 Informação detalhada sobre o Plano Estratégico

Ser reconhecida como organização líder na criação
de valor na Intervenção Precoce na Infância
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ÁREAS-
CHAVE/EIXO

S

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(S

)
OBJETIVO(S)

OPERACIONAL(IS) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES DE
EXECUÇÃO

CALENDÁRIO RESPONSÁV
EL MONITORIZAÇÃO2024

Gestão
Financeira e
Administrativ

a
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ÁREAS-
CHAVE/EIXOS

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(S

)
OBJETIVO(S)

OPERACIONAL(IS) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES DE
EXECUÇÃO

CALENDÁRIO
RESPONSÁVEL MONITORIZAÇÃO2024

Gestão
Financeira e
Administrativ
a

Comunicação,
Marketing e
angariação de
fundos
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ÁREAS-
CHAVE/EIXO

S

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(

S)
OBJETIVO(S)

OPERACIONAL(IS) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES DE
EXECUÇÃO

CALENDÁRIO RESPONSÁVE
L

MONITORIZAÇÃ
O2024

Comunicaçã
o, Marketing
e angariação
de fundos
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ÁREAS-
CHAVE/EIXO

S

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(

S)

OBJETIVO(S)
OPERACIONAL(I

S)
AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES DE

EXECUÇÃO
CALENDÁRIO

RESPONSÁVEL MONITORIZAÇÃO2024

Gestão de
Recursos
Humanos

Gestão de
Recursos
Humanos
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Intervenção
Precoce

ÁREAS-CHAVE/EIXOS OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(S)

OBJETIVO(S)
OPERACIONAL(IS) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES

DE EXECUÇÃO
CALENDÁRIO RESPONSÁVE

L MONITORIZAÇÃO2024

APOIAR+
Intervenção Precoce
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ÁREAS-
CHAVE/EIXO

S

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(S

)
OBJETIVO(S)

OPERACIONAL(IS) AÇÕES PRIORITÁRIAS
INDICADORES

DE
EXECUÇÃO

CALENDÁRIO
RESPONSÁVEL

MONITORIZAÇÃO
2024

VER+
IP na
Deficiência
Visual

(CAIPDV)
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ÁREAS- OBJETIVO(S) OBJETIVO(S) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES DE CALENDÁRIO RESPONSÁVE MONITORIZAÇÃO
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CHAVE/EIXO
S

ESTRATÉGICO(
S)

OPERACIONAL(I
S)

EXECUÇÃO 2024 L

SABER+
Centro de
Formação



52

Relatório & Contas 2024

ÁREAS-
CHAVE/EIXO

S

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(

S)
OBJETIVO(S)

OPERACIONAL(IS) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES DE
EXECUÇÃO

CALENDÁRIO
RESPONSÁVEL MONITORIZAÇÃ

O2024

SABER+
Centro de
Formação
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ÁREAS-
CHAVE/EIXO

S

OBJETIVO(S)
ESTRATÉGICO(

S)

OBJETIVO(S)
OPERACIONAL(IS

)
AÇÕES

PRIORITÁRIAS
INDICADORES
DE EXECUÇÃO

CALENDÁRIO
RESPONSÁVEL

MONITORIZAÇÃO
2024

CRESCER+
Creche e
Jardim de
Infância
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ÁREAS- OBJETIVO(S) OBJETIVO(S) AÇÕES PRIORITÁRIAS INDICADORES CALENDÁRIO RESPONSÁVEL MONITORIZAÇÃO
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CHAVE/EIXOS ESTRATÉGICO(S) OPERACIONAL(IS) DE EXECUÇÃO 2024

Creche e
Jardim de
Infância
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3.4 Informação detalhada sobre cada uma das áreas de intervenção
Nota: para mais informações, consultar o relatório de atividades 2024 de cada uma das
Estruturas.

1. Apoiar+ IP Coimbra

1.1 Caraterização da População Apoiada em 2024

excedemos o quádruplo da
capacidade de acompanhamento 1321 crianças e suas
famílias.

[Número total de crianças/famílias apoiadas em 2024 e capacidade da resposta
Apoiar+ IP Coimbra]

[Número de crianças apoiadas, em 2024, por género, por idade e por grupo etário]

Ano
Civil

Número de crianças/
famílias apoiadas

Protocoladas Capacidade da
resposta

2016 907 270 400
2017 900 270 400
2018 940 270 400
2019 991 270 400
2020 902 270 400
2021 1071 270 400
2022 1132 270 400
2023 1231 270 400
2024 1321 270 400

Idade Nº Crianças Nº Meninas Nº Meninos
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1.2 Critérios de Elegibilidade

[Distribuição das crianças apoiadas, em 2024, por critérios de elegibilidade]

Outros

[Distribuição das crianças por modalidade de apoio]

1140

102

2
77

CRITÉRIO DE ELEGIBILIDADE Nº CRIANÇAS %

TOTAL 1321 100%
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SNIPI Vigilância SNIPI

Vigilância

Sem Dados

Sem Critérios

1.3 Entidades Referenciadoras

[Distribuição das novas referenciações, por entidade referenciadora]

ENTIDADE REFERENCIADORA ANO 2024
(n.º)

SAÚDE
EDUCAÇÃO
SEGURANÇA SOCIAL
FAMÍLIA
TRANSFERENCIA ELI
OUTRAS
CPCJ / TRIBUNAL

TOTAL 468

cuidadosas
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1.4 Distribuição geográfica: número de crianças/famílias apoiadas por ELI
nos últimos sete anos

apoiadas 1321 crianças/famílias no ano de 2024

ELI Ano
2018

Ano
2019

Ano
2020

Ano
2021

Ano
2022

Ano
2023

Ano
2024

63
194
101
87
288
160
72

94

132

19
111

Total 940 991 902 1071 1132 1231 1321
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1.5 Tempo médio de resposta – novos, saídas e tempo de permanência

 Novas referenciações

novas referenciações

 Referenciação – Início do processo IPI

tempo médio de espera, entre a entrada da referenciação na ELI e o
início do processo de IPI, de aproximadamente 142 dias

aproximadamente quase menos ummês (24 dias) do que o que
se verificava no ano anterior

 Tempo de permanência na resposta
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730 dias de apoio

 Número e motivo de Saída da resposta

total de 464 saídas

1.6 Número de Km’s realizados

=

MOTIVO DE SAÍDA N.º DE
SAÍDAS

Total 464

Totais Carros de
Serviço

Totais Viaturas
Próprias

Total Geral
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2. Apoiar+ IP Aveiro

2.1 Caraterização da população apoiada em 2024

[Número total de crianças/famílias apoiadas em 2024 da
resposta Apoiar+ IP Aveiro com a respetiva distribuição geográfica por ELI]

Evolução do número de crianças e famílias
acompanhadas

Evolução número de crianças e famílias acompanhadas por
ELI
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927 crianças
687 fora do estabelecido nos acordos

[Número de crianças apoiadas por género e idade]

Idade nº crianças nº meninas nº meninos

Até aos 3A
259

3A ou mais
668

TOTAL 927 269 658

2.2 Critérios de Elegibilidade

Critérios de elegibilidade

2.3 Entidades Referenciadoras
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Entidades Referenciadoras

276

Referenciações por ELI

2.4 Tempo médio de resposta – novos, saídas e tempo de permanência
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[Tempo de permanência no SNIPI em 2024]

[Motivo de saída do SNIPI]
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2.5 Número de Km’s realizados

70.045 km

3. VER+ IP na Deficiência Visual

3.1 Caraterização da população apoiada em 2024

Motivo de cessação do apoio
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122 crianças

24
19

7

 Baixa visão (BV)

 Cegueira (C)

 Défice visual cerebral (DVC)

 Outras situações / casos em vigilância

[Número total de crianças/famílias apoiadas em 2024, por tipo de deficiência visual]
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[Número total de crianças/famílias apoiadas em 2024, por distrito]
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[Número de crianças acompanhadas por idade]

[Número de crianças acompanhadas por sexo]
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3.2 Critérios de Elegibilidade

conforme
Norma IV Regulamento Interno do CAIPDV

3.3 Entidades Referenciadoras

3.4 Distribuição geográfica: número de crianças/famílias apoiadas por distrito
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122

24
4
127

129

26

50
19

13
50

3.5 Tempo médio de resposta – novos, saídas e tempo de permanência

37 meses

2

3 7

3.6 Número de Km’s realizados
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32.029 Km’s

32.592 km
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4. CRESCER+ Creche

4.1 Caraterização da população apoiada em 2024 com análise à admissão de
novas crianças e saídas na resposta social de Creche





Nº total de crianças com frequência entre janeiro e agosto de 2024
(distribuição por idades e sexo)

Idade Número de
crianças

Feminino Masculino

Berçário
1 ano
2 anos
Total

Enquadramento que determina a fixação da comparticipação familiar/mensalidade entre
janeiro e agosto de 2024 (distribuição de crianças)
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Nº total de crianças com frequência entre setembro e dezembro de 2024
(distribuição por idades e sexo)

Idade Número de
crianças

Feminino Masculino

38%

57%

3%

2%

Mensalidades
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Berçário
1 ano
2 anos
Total

Enquadramento que determina a fixação da comparticipação familiar/mensalidade
entre setembro e dezembro de 2024 (distribuição de crianças)

58%

42%

Mensalidades
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CRESCER+ Jardim de Infância

5.1 Caraterização da população apoiada em 2024 com análise à admissão de
novas crianças, saídas e tempo de permanência na resposta social de Jardim
de Infância

Nº total de crianças com frequência entre janeiro e agosto de 2024
(distribuição por idades e sexo)

Idade Número de crianças Feminino Masculino
3 anos
4 anos
5 anos
Total
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Mensalidades
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Nº total de crianças com frequência entre setembro e dezembro de 2024
(distribuição por idades e sexo)

Idade Número de crianças Feminino Masculino
3 anos
4 anos
5 anos
Total

Enquadramento que determina a fixação da mensalidade entre
setembro e dezembro de 2024 (distribuição de crianças)
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Mensalidades
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6. SABER + Centro de Formação

6.1 Indicadores globais da formação em termos comparativos 2020-2025
Evolução número de formandos e ações

36 ações de formação externas (35
certificadas CF da ANIP e uma em colaboração com o grupo de tutoras Griffiths III

)



81

Relatório & Contas 2024

Formação/ações planificadas e executadas – taxa de execução

Tipo de ações Planificada
s 2024

Executada
s

N.º total de
formandos

/participantes

Taxa de
execução%

Formação certificada
e/ou acreditada para
docentes Externa
(inclui a Griffiths)

250

Formação Interna 15
Outras ações de curta
duração: Workshops e
sessões temáticas

417

Total de ações 39 26 682 61%

uma taxa global de execução de 61 % do plano,
tendo sido realizadas

682 688 participantes

314 profissionais de IPI

ações
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certificadas externas (15) 42%, ligeiramente inferior à de
2023 que foi de 43%.

pela totalidade das 26 atividades
682 participantes

A título de exemplo, de seguida apresentamos algumas das ações que não foram
executadas por ausência de inscrições, indisponibilidade de formadores e
dificuldade de articular agenda:
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As novas ações desenvolvidas e acreditadas pelo CFdANIP, através do CCPFC, e a
execução de novas edições ao longo do ano de 2024, referem-se aos seguintes
cursos:
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atividade formativa certificada DGERT e acreditada para docentes
CF da ANIP plano de formação

26 ações formativas, das quais, 14 ações de formação externa certificadas, num total
de 189 horas de formação.

Evolução do n.º de formandos e ações de formação externas (2020-2024)
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14 21 20 17 15

194

365 350
327

250

2020 2021 2022 2023 2024
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N. Ações de formação N.º formandos

Fonte: Indicadores formativos - Dossiers técnico pedagógico da ANIP

2024

% de participantes nas ações formativas e informativas (2022-2024)
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Fonte: Indicadores formativos - Dossiers técnico pedagógico da ANIP

Tal como já houve a oportunidade de mencionar anteriormente, este aumento deve-
se sobretudo

De seguida far-se-á uma apresentação mais detalhada da execução das atividades
formativas e informativas realizadas em 2024.
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FORMAÇÃO EXTERNA AUTOFINANCIADA

Tabela 1 - Ações de formação certificada (externa) realizadas em 2024
segundo a duração, número de formandos, género, volume de formação, datas e modalidade

N.
º

CN
Q Identificação de ações certificadas ANIP

D
ur
aç
ão

to
ta
l

N
ºH

or
as

ex
ec
ut
ad
a

s

N. Formandos/as Género Data Modalidade

In
sc
rit
os

Ef
et
iv
os C/

Apr
ov.

C/
certif.
partic

F M

Vo
lu
m
e

(h
or
as
)

Inicio Fim P/D

1 761

2 726

3 761

4 761

5 143

6 761

7 761

8 761

9 761

10 726

11 726

12 761

13 N.A

14 761

Total de ações de formação externas (DGERT e Acreditadas) 189 189 249 225 211 14 222 5 2713

Fonte: Dossier técnico pedagógico das ações de 2024
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FORMAÇÃO EXTERNA

AUTOFINANCIADA

14 ações de formação externa promovida e certificada pelo Centro de Formação da
ANIP 189 horas de formação, duração média 12,6 horas,

um volume total de formação de
2713 horas

93,77%.

formação interna
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Em Síntese:

189 horas

225 formandos

2713 horas.

OUTRAS ATIVIDADES FORMATIVAS / INFORMATIVAS
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Ações de curta duração N.º

D
ur
aç
ão

Ex
ec
uç
ão

In
sc
rit
os

Ef
et
iv
os

D
oc
en
te
s

ce
rt
ifi
ca
do
s

(N
.º)

To
ta
ld
e

C
er
t.

Pa
rt
ic
ip
.

Em
iti
do
s

F M

Vo
lu
m
e
de

H
or
as

Workshop, sessões temáticas e
Jornadas – CF da ANIP
Ações formativas e encontros
em coorganização / colaboração

Totais 10 38 38 447 417 221 405 393 24 1700

a ANIP desenvolveu, em 2024

Quadro resumo - Totais de ações formativas e informativas, e n.º de formandos por género que
frequentaram as ações realizadas pelo CF ANIP
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Ações 2024 Formandos/participantes Sexo

Realizadas N.º Efetivos/frequentaram F M
Formação externa certificada DGERT (ANIP) 14

Outras ações formativas em colaboração
(Griffiths II)

1

Jornadas do CAIPDV + Workshop 5
Sessões formativas em colaboração (NST
Coimbra e ELI Condeixa)

5

Interna 1
Total 26 682 655 29

Fonte: ANIP - Dossier técnico pedagógico das ações de janeiro a dezembro de 2024

6.2 Caraterização da população em 2024

[PERFIL DOS FORMANDOS/PARTICIPANTES EFETIVOS, SEGUNDO O SEXO]

Participantes nas ações desenvolvidas,
segundo o género (2024)

Fonte: ANIP - Dossier técnico pedagógico das ações de janeiro a dezembro de 2024

[PERFIL DOS FORMANDOS, SEGUNDO AS HABILITAÇÕES]
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Habilitações académicas

Fonte: ANIP - Dossier técnico pedagógico das ações de janeiro a dezembro de 2024

Relativamente ao perfil profissional

[Perfil dos formandos/ participantes, segundo as funções desempenhadas]
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Fonte: ANIP - Dossier técnico pedagógico das ações de formação – janeiro a dezembro de 2024

principais áreas/funções profissionais destes formandos, a
maioria exerce funções em Equipas Locais de Intervenção Precoce,

% de formandos que frequentaram as ações em 2024 por região



94

Relatório & Contas 2024

Fonte: Dados referentes aos formandos ações de 2024. Dossier técnico pedagógico.

Em síntese:

6.3 Distribuição geográfica
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A Presidente da Assembleia Geral

(Drª Susana Beatriz Seguro Nogueira)

O Presidente do Conselho Fiscal

(Dr Rodrigo Cordeiro Porto)

A Presidente da Direção

(Drª Maria José Baldaia Madeira)


